
华东政法大学工作人员公开招聘公告

华东政法大学（原“华东政法学院”）是新中国创办的第一批高等政法院校。2007年3月，经教育部批准，学校正式更名为华东政法大学。学校现已发展成为一所以法学学科为主，兼有经济学、管理学、文学、理学等学科的办学特色鲜明的多科性大学。

现因教学科研以及学校发展的需要，根据《上海市事业单位公开招聘人员暂行办法》、《华东政法大学人员招聘办法》，按照公开、平等、竞争、择优的原则，面向社会招聘师资人员。

一、基本条件
1.遵纪守法，品行端正；

2.具备岗位所需的学历、专业、资格或技能；

3.具有适应岗位要求的身体条件；

4.具备岗位所需要的其他条件。

二、师资招聘条件
1.一般应具有海外著名大学或国内重点大学、重点学科（专业）博士学位，身体健康、年龄一般在35岁以下。

2.关于博士毕业生应聘。（1）应届博士毕业生或尚不具有副高级专业技术职务的应聘人员，全部纳入师资博士后管理。应具备以下条件：在国内外本学科核心期刊上发表2篇以上学术论文，其中至少有1篇发表在本学科C类及以上期刊上。（2）发表过2篇以上权威期刊论文的法学专业毕业生，或发表过1篇以上权威期刊论文的非法学专业毕业生，可直接申请进入对应的教研室工作。（3）对于本校博士毕业生，发表过1篇权威期刊论文者，可申请进入科学研究院工作；发表过2篇以上权威期刊论文者，可申请进入教研室工作。   
3.关于已获得博士后证书的人员应聘。应具备以下条件：（1）在国内外本学科核心期刊上发表学术论文3篇以上，其中至少有2篇发表在本学科C类以上期刊上或在国家级出版社独立出版本学科的学术专著，并主持或完成省部级及以上教学科研项目（含博士后基金项目）的应聘人员可直接申请进入相应方向的教研室工作；法学专业进科学研究院工作。（2）发表过权威期刊论文的法学专业博士后出站人员可直接申请进入教研室工作。
三、招聘岗位、职数以及具体条件

2016年招聘师资岗位见后。外省市社会人员应聘，须持有上海市居住证一年以上（在有效期内）。计算截止时间为2016年6月30日。
四、招聘办法
1.报名

请有意的应聘者登录华东政法大学人事处网站（网址：http://www.rsc.ecupl.edu.cn/）人才招聘栏下载相关表格填写应聘信息。应届博士毕业生或副高以下人员应聘，下载附件《华东政法大学师资博士后审批表》，发至hzypszyx@163.com，邮件主题请注明“应聘师资博士后”字样以及姓名、毕业院校、应聘学院及方向。博士后出站人员应聘，或硕士毕业生直接应聘基础学科相关岗位，下载附件《华东政法大学师资岗位审批表》，发至hzypszyx@163.com，邮件主题请注明“应聘师资”字样以及姓名、毕业院校、应聘学院及方向。

报名截至2016年6月30日。
2.考核
(1)资格审查。学校人事处根据应聘者信息进行筛选与资格审查。
(2)用人部门考核。通过资格审核者，由人事处向用人部门推荐，由用人部门进行专业方向及科研水平的遴选，并组织面试和试讲，由教务处、科研处分别评价试讲情况和科研情况。用人部门向人事处提交拟录用报告。。
(3)人事处面试及政审。人事处对部门拟聘人员进行面试审核，拟聘人员的思想政治表现、道德品质、遵纪守法、诚信记录等情况进行调查，并对应聘人员资格条件进行复查。
(4)体检。拟录用人员向人事处提交三甲以上医院体检证明。
3.公示及录用

人事处根据拟录用人员的考核、体检结果，报校长办公会审议。经校长办公会议讨论同意的拟录用人员，在21世纪人才网上进行公示，公示时间为7天。公示无异议，报上级部门备案后，办理进校手续。
五、相关待遇和其他事宜

上述人员一经录用，工资、奖金、福利和社会保险等待遇按学校规定执行。

六、联系方式
联系人：陈老师、夏老师

联系电话：67790279
人事处网址：http://www.rsc.ecupl.edu.cn
华东政法大学

2016年3月
2016年华东政法大学师资招聘岗位

	学院
	专业
	人数
	招聘要求

	法律学院
	法律史
	1
	博士，中法史或者外法史专业，科研能力强

	经济法学院
	经济法基础理论
	2
	博士，海外学习背景优先

	
	商法
	2
	博士，海外学习背景优先

	
	金融法
	2
	博士，海外学习背景优先

	
	环境法
	2
	博士，海外学习背景优先

	国际法学院
	国际私法
	1
	博士，海内外名校优先

	
	国际经济法
	1
	博士，海内外名校优先

	刑事司法学院
	侦查学
	1
	博士，刑法、诉讼法、犯罪学专业

	
	犯罪学
	1
	博士，刑法、诉讼法、犯罪学专业

	
	治安学
	1
	博士，刑法、诉讼法、犯罪学、行政管理学专业

	
	边防管理
	1
	博士，刑法、诉讼法、犯罪学、行政管理学专业

	
	计算机科学与技术
	1
	博士，计算机、信息安全及相关专业，25-35岁，科研能力强、有团队合作精神，具有偏硬件类知识背景、熟悉嵌入式系统、具有较强的科研能力和表达能力、能进行双语教学者优先考虑。

	
	计算机科学与技术
	1
	博士，自动化、电子技术、计算机、信息安全、通信及相关专业，25-35岁，科研能力强、有团队合作精神，熟悉嵌入式系统、计算机应用技术、具有较强的科研能力和表达能力、能进行双语教学者优先考虑。

	外语学院
	英语翻译学
	4
	博士

	
	英语语言文学
	3
	博士

	
	德语语言文学
	1
	博士或副高以上

	人文学院
	法律逻辑
	2
	博士，有法学和逻辑学专业背景

	
	传播学（国际传播）
	1
	博士，有海外背景优先，能够用英语授课

	
	传播法或新媒体
	1
	博士，有海外背景优先，能够用英语授课

	
	经济学
	1
	博士，文化贸易专业

	
	经济学
	1
	博士，文化经济专业，海外经历

	
	管理学
	1
	博士，媒介管理（文化产业管理）专业

	
	艺术（音乐）
	1
	博士，音乐专业

	商学院
	经济学
	1
	博士，数量经济学专业

	
	会计学
	2
	博士，司法会计（或审计）、财务管理专业

	
	国际贸易
	2
	博士，国际贸易或世界经济专业，有实务工作经验的优先

	
	金融
	2
	博士，金融专业

	
	金融工程
	1
	博士，金融工程专业

	政治学与公共管理学院
	公共安全管理
	2
	博士

	知识产权学院
	竞争法
	1
	博士或副教授以上职称，国外留学背景优先

	
	商标法
	1
	博士或副教授以上职称，国外留学背景优先

	
	专利法
	1
	博士或副教授以上职称，国外留学背景优先

	
	版权法
	1
	博士或副教授以上职称，国外留学背景优先

	
	知识产权管理
	2
	博士或副教授以上职称，国外留学背景优先

	社会发展学院
	社会学
	1
	博士，有较强的科研能力

	
	法律社会学
	1
	博士

	
	社会法、劳动与社会保障法
	2
	法学博士、讲师及以上，有海外留学背景或承担国家级课题者优先

	马克思主义学院
	马克思主义中国化
	3
	博士，马克思主义理论学科相关专业，科研强

	体育部
	体育教育训练学
	1
	硕士，篮球专业，有教学经验和带队训练经验

	
	体育教育训练学
	1
	硕士，游泳或拳击专业，一级裁判或以上

	
	运动人体科学
	1
	博士，科研能力较强，从事运动与骨代谢或运动与体质健康促进研究，具有乒乓球公共课教学经验。

	科学研究院
	法律方法论学科
	1
	博士或博士后出站人员，法律解释学或法律论证、或法教义学、法律修辞学、法律逻辑学方向，要求在校定C1级核心期刊独立发表过2篇学术论文，其中一篇为中国法学创新网16种期刊之一

	
	古籍所
	1
	博士，历史文献学、法律史、历史学专业，从事出土法律资料整理研究

	
	司法学研究院
	1
	博士，诉讼法专业、法理学、法史学、国际法学专业

	
	自贸区法律研究院
	1
	博士，专业方向研究与自贸区法律研究相关，包括但不限于国际投资法、国际金融法、国际争议解决、国际私法等。国内外知名高校博士研究生优先

	
	民诉法学科
	1
	博士或博士后出站人员，国外留学背景优先

	
	法理学科
	1
	博士，法学理论专业，发表3篇以上核心期刊论文

	
	行政法学科
	1
	博士，行政法专业，科研能力强

	
	知识产权法律与政策研究院
	1
	博士，知识产权法专业，主持过省部级以上科研课题；发表3篇以上核心期刊论文，具有司法审判工作经验者优先；有主持网路版权法立法课题的经验，课题成果被国家主管部门采用者优先。

	
	民商法学科
	1
	博士，民商法专业，有较长时间在德国、瑞士留学经历，熟悉德式案例教学方法，有志于从事民商法学基础理论的教学、科研。在德国、瑞士取得博士学位者优先；或者在法国、日本取得博士学位的优秀者。

	
	华东检察研究院
	2
	博士，刑事诉讼法、刑法学方向，有2年以上检察业务工作经历或智库工作经历且为中共党员者优先；在CSSCI核心期刊或国外同等期刊上发表论文3篇以上，博士论文与检察理论有关或已出版检察理论方面专著的优先。

	高等教育与教育法制研究所
	1
	博士，教育学、教育管理或法学学科博士，具有一定的科研能力，有海外学习背景优先


